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| . Information zur Einrichtung

Das Kinderhaus zeichnet sich durch ein groBes Angebot an bedarfsgerechten
Betreuungsplatzen aus. Wir sind offen gegeniiber den Lebenssituationen der Kinder
und Familien und orientieren uns an deren Wiinschen und Beddirfnissen. Wir wollen
so die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unterstitzen.

Unser Kinderhaus bietet Platz fur unterschiedliche Betreuungsformen. Wir nehmen
Krippenkinder im Alter von 12 Monaten bis 3 Jahren auf und Kindergartenkinder im
Alter von 3 (ggf. ab 2 Jahren 9 Monaten) bis 6 Jahren bzw. bis zum Schuleintritt.
Ebenso bieten wir eine Integrationsgruppe an - hier werden Kinder mit besonderem
Forderbedarf aufgenommen.

Damit gewahrleisten wir den Eltern bestmdgliche Sicherheit und Kontinuitat in der
Betreuung.

Adresse: Kinderhausleitung und Kontakt:
Bischof-Wittmann-Kinderhaus Anna Steer

Schulberg 7-9 Tel- 0941-83113

93138 Hainsacker Fax: 0941-8702776

E-Mail: info@kinderhaus-hainsacker.de

1. Organisatorisches

Im Januar 2025 Gbernahm die katholische Jugendfiirsorge die Tragerschaft unserer
Einrichtung. Bereits durch die benachbarten Partnerklassen in der uns
gegentberliegenden Grundschule war das KJF-Regensburg und auch das Bischof-
Wittmann-Zentrum in Hainsacker bekannt. Zusammen mit dem
Inklusionskindergarten in Lappersdorf sind wir nun ein groBer Teilbereich des
Bischof-Wittmann-Zentrum.

Dadurch ergeben sich fur uns neue organisatorische Strukturen.

Direkt zusténdig fur alle Belange, die uns personell oder wirtschaftlich betreffen, ist
der Einrichtungsleiter des Bischof-Wittmann-Zentrum Herr Dittmeier. Die
Kinderhausleitung bespricht mit ihm alle organisatorischen Fragen und er unterstiitzt
in den taglichen Herausforderungen, die ein Kinderhaus-Betrieb mit sich bringt.

Bei fachlichen Fragen ist die Fachberatung fur Kindertageseinrichtungen Fr. Zufelde
zustandig. Sie ist die Verbindung zu den anderen Kindertagesstatten des Tragers, zu
Fachstellen und zu Fachverbanden. Daneben unterstitzt sie bei allem rund um die
Beantragung von Férderungen und der Umsetzung des Bayerischen Kinderbildungs-
und Betreuungsgesetz.

Ebenfalls direkt beim Tréger angesiedelt gibt es mehrere Fachreferate, die bei
verschiedenen Fragestellungen kontaktiert werden konnen. Das sind zum Beispiel
Fragen zu Datenschutz und Recht, pastorale Unterstiitzung, Buchhaltung, Personal
und Bauabteilung.
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Durch unsere Zugehdrigkeit zum Bischof-Wittmann-Zentrum ergeben sich fachliche
Verbindungen und Synergien. Auch dort gibt es die tiergestitzte Intervention, es gibt
die schulvorbereitende Einrichtung mit einer dhnlichen Altersgruppe von Kindern und
die Fachdienste. Im Hinblick auf die immer herausfordernderen Férderbedarfe
erhoffen wir uns Unterstlitzung und eine multiprofessionelle Zusammenarbeit fur
unser Kinderhaus.

2. Trager:

Katholische Jugendfiirsorge der Di6zese Regensburg e.V.

Adresse:

Orleanstr. 2a

93055 Regensburg

0941-79887-0

E-Mail: info@kijf-regensburg.de
Homepage: www.kjf-regensburg.de

Direktor: Michael Eibl
Abteilungsleiter: Bertin Abbenhues
Fachberatung Kindertagesstatten: Gabriele Zufelde

Mit rd. 4.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zéhlt die Katholische Jugendfirsorge
zu den groBten kirchlichen Arbeitgeberinnen in der Diézese Regensburg. Pro Jahr
finden hier tGber 30.000 Menschen Beratung, Begleitung, Hilfe und Unterstiitzung in
Teilhabeeinrichtungen, Einrichtungen und Beratungsstellen der Kinder- und
Jugendhilfe und der beruflichen Rehabilitation. Als kirchlich-caritatives Unternehmen
ist die KIF Rechtstrager von Uber 70 Einrichtungen, Diensten und Beratungsstellen.
Vom zu friih geborenen Saugling bis zum alten Menschen mit Behinderung: GemaB
ihres Leitsatzes ,auf der Seite junger Menschen ... ein Leben lang" entwickelt und
sichert die Katholische Jugendfiirsorge die Formen der Unterstitzung und Hilfe, die
gebraucht werden.
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Bischof-Wittmann-Zentrum

Bischof Adresse:
Y Wittmann  johann-Hssl-Str. 2

ZEN'TRUM 93053 Regensburg
09417 8533-0
E-Mail: verwaltung@bischof-wittmann-zentrum.de
Homepage: www.bischof-wittmann-zentrum.de

Einrichtungsleitung: Rudi Dittmeier

Das Bischof-Wittmann-Zentrum ist ein privates Férderzentrum mit dem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung mit dem Schulprofil Inklusion. Es besteht
aus einer Schulvorbereitenden Einrichtung (SVE) und einer Férderschule mit dem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung sowie einer Heilpadagogischen Tagesstatte
mit therapeutischen und heilpadagogischen Fachdienst. Seit 2022 gehort auch der
Inklusionskindergarten Lappersdorf zum Bischof-Wittmann-Zentrum.

3. Unsere Geschichte

Unsere Geschichte begann bereits 1928, als Maximilian Haueisen den Bau eines
kirchlichen Kindergartens verfolgte. Um diesen auch kirchlich fihren zu kénnen,
grindete er 1932 die ,Herz-Jesu-Bruderschaft”, um die Finanzierung zu sichern.
Am 20.Juli 1934 erfolgten die Grundsteinlegung und am 6.Januar 1935 die
Einweihung des ,Caritashauses”. Zu Ehren des ehemaligen Bischof Wittmann, gab
Bischof Buchberger ihm dem heutigen Namen ,Bischoff-Wittmann-Kinderhaus”.
Die Marienschwestern von Karmel nahmen die Arbeit auf und begleiteten
Generationen von Kindern bis 1982.

Nach deren Verabschiedung tibernahm die Kirchenstiftung den Betrieb.

1984 wurde das Kinderhaus um einen zweiter Gruppenraum mit einem
Mehrzweckraum erweitert und 1992 zwei weitere Gruppenrdume und ein groB3er
Turnraum angebaut.

Im Zuge neuer Baulandausweitungen sind in den 1990er Jahren viele junge Familien
nach Hainsacker gezogen. Die Rdume reichten nicht mehr aus und 1999 wurde der
groBe Turnraum als fiinfte Gruppe umgebaut. Ins Obergeschoss kam ein sechte
Gruppe dazu. Und schlieBlich wurde 2006 der Mehrzweckraum und mehrere
Nebenraume umgebaut.

Im Januar 2025 Ubernahm die Katholische Jugendfiirsorge der Didzese Regensburg
e.V. die Tragerschaft und wir wurden Teil des Bischof-Wittmann-Zentrum.
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4. Unser Leitbild

Das Leitbild soll allen Beteiligten des Kinderhauses Orientierung und Anleitung sein.
Es dient als Grundlage unseres Handelns und wir versuchen die Leitsatze durch die
tagliche Arbeit mit Leben zu fillen.

o Das Wohl der Kinder steht fiir uns an oberster Stelle. Wir mdchten dazu beitragen
und mithelfen, dass sich die Kinder in einem geschiitzten und férderlichen
Rahmen bestmdglich entfalten kdnnen.

e Die Bedlrfnisse der Familien sind uns ein wichtiges Anliegen. Wir unterstiitzen
die Familien in ihren Bemiihungen, die Kinder bestméglich zu erziehen und zu
fordern. Bei unserem Angebot orientieren wir uns an den Bediirfnissen und
Wiinschen der Familien.

e Wirwollen, dass das Kinderhaus in das Leben der Pfarrgemeinde integriert ist
und einen Teil dieses Lebens bildet. Das Kinderhaus ist prasent bei den Aktivititen
und in den Gremien der Pfarrei. Umgekehrt erfahrt es von der Pfarrei besondere
Aufmerksamkeit und Prasenz.

e Wir ibernehmen Verantwortung fiir die Gesellschaft. Wir erfiillen den
gesellschaftlichen Bildungs- und Erziehungsauftrag und schaffen Arbeits- und
Ausbildungsplatze.

e Motivierte und qualifizierte Mitarbeitende gewahrleisten das hohe Niveau
unseres Kinderhauses. Unseren Mitarbeitenden sichern wir Wertschatzung und
volle Unterstltzung bei der Erflllung ihrer Aufgaben zu.

e Gemal unserem Motto ,Mit Freu(n)den spielen und Lernen” spielt die Freude fiir
uns eine groBe Rolle. Wir wollen, dass den Kindern, den Mitarbeitenden und Eltern
die Zeit im Kinderhaus Freude bereitet.

e Als kirchliche Einrichtung ist das Kinderhaus gepragt vom christlichen Glauben
und Werten. In einer gelebten Selbstverstandlichkeit wirkt sich der christliche
Glaube auf die gesamte Arbeit der Mitarbeitenden im Kinderhaus aus.

e Wir legen groBen Wert auf ein Miteinander. Eine konstruktive und vertrauensvolle
Zusammenarbeit von Trager, Mitarbeiterinnen, Familien und Pfarrgemeinde ist
uns sehr wichtig.

5. Zielgruppen der Einrichtung

Im Augenblick bietet unser Kinderhaus Platz furr sechs Kindergartengruppen im Alter
von 3 (ggf. ab 2 Jahren 9 Monaten) — 6 Jahren bzw. zum Schuleintritt an sowie eine
Krippengruppe im Alter von 12 Monaten bis 3 Jahren. Eine der Kindergartengruppen
ist eine Integrationsgruppe, in welcher funf Kinder mit erhéhtem Férderbedarf
aufgenommen werden.
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6. Bedarfssituation im Einzugsgebiet

Das Bischof-Wittmann-Kinderhaus befindet sich im Ortskern von Hainsacker, in
direkter Nahe der Kirche und der Grundschule. Unser Einzugsgebiet umfasst somit
den Raum Lappersdorf. Es werden vordergriindig Kinder betreut, deren
Familienwohnsitz die Kommune Lappersdorf ist. Sofern es die Kapazitat erlaubt,
werden auch Kinder aus anderen Einzugsgebieten aufgenommen.

Unser Kinderhaus ist sowohl mit dem Auto als auch mit dem Bus oder zu FuB gut zu
erreichen. Mehrere Spielplatze, Backer und ein Supermarkt im Ort bieten attraktive
Ausflugsmadglichkeiten firr die einzelnen Gruppen. Auch der Wald ist nur einen
FuBmarsch entfernt. Ebenfalls ist die direkte Nahe zur Grundschule, Kirche, der
Blicherei und dem Senioren-Service-Haus von groBem Vorteil und erleichtert die
Kooperation.

7. Gesetzliche Grundlagen

Gesetzliche Grundlagen der Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtungen sind
das Sozialgesetzbuch 8 und 12 (SGB VIII, Xll), das Bayerische Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG), die Verordnung zur Ausfihrung des Bayerischen
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetztes (AVBayKiBiG), das Infektionsschutzgesetz
(IfSG), das bayerische Erziehungs- und Unterrichtsgesetz (BayEUG) und das
Datenschutzgesetz.

Weitere Richtlinien sind sowohl der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan fir
Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung (BEP) sowie die Handreichung dazu
(U3). Wir halten uns ebenfalls an die bayerischen Bildungsleitlinien, das
Bundeskinderschutzgesetz und die Kinderrechte.

8. Mitarbeitende

Das Bischof-Wittmann-Kinderhaus ist organisatorisch ein Teilbereich des Bischof-
Wittmann-Zentrum. Durch diese Zuordnung sind verschiedene Zustandigkeiten und
Verantwortlichkeiten geregelt. Organisatorisch ist er Einrichtungsleiter des Bischof-
Wittmann-Zentrum der Leiter des Kinderhauses. Die Kinderhausleiterin arbeitet in
seinem Auftrag und ist fur Eltern und Behdrden erster Ansprechpartner.

Im Kinderhaus selbst umfasst die Organisationsstruktur unterschiedliche
Verantwortungsbereiche und Entscheidungsbefugnisse. Alle speziellen Aufgaben sind
in Stellenbeschreibungen benannt und sollen Orientierung Gber das Tatigkeitsfeld
geben. Hierbei ist anzumerken, dass es sich um eine Art Uberblick der anfallenden
alltdglichen Aufgaben der jeweiligen Stelle handelt. Je nach personellen Ressourcen
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und individuellen Starken der Mitarbeitenden kénnen Aufgaben Gber die
Stellenbeschreibung hinaus Gbertragen werden.

In jeder Untergruppierung des padagogischen Teams (Gruppenteam, Planungsteam)
ist eine hauptverantwortliche Person benannt. Hauptmerkmal ist die gegenseitige
Unterstltzung und Entlastung der einzelnen Mitarbeitenden und Gruppen durch
gruppenlbergreifende Teams mit speziellen Aufgabengebieten und
Verantwortungsbereichen.

Das pddagogische Gesamtteam setzt sich zusammen aus allen padagogischen
Mitarbeitenden: Padagogische Fachkrafte, Heilpddagoginnen, Padagogische
Ergénzungskrafte, Berufs- und Kinderpflegerinnen Praktikantinnen.

Zweimal im Monat finden Teamsitzungen statt. Eine davon ist eine
Gruppenleiterinnenteamsitzung und die andere eine Gesamtteamsitzung.

Das Gruppenteam setzt sich individuell zusammen aus mind. einer padagogischen
Fachkraft und mind. einer padagogischen Ergéanzungskraft. Nach Maglichkeit wird
eine Heilpaddagogin als Zusatzkraft im Haus und speziell fir die Integrationskinder
beschaftigt. Zusatzlich gibt es Kapazitaten, um Nachwuchskréfte im Bereich der
Kinderpflege und Erzieher*innen auszubilden. Mindestens einmal wdchentlich trifft
sich das jeweilige Gruppenteam zur Planung und zum gegenseitigen Austausch.

Der Qualitatszirkel besteht aus drei Mitarbeiterinnen und ist verantwortlich fiir die
regelméaBige Pflege und Aktualitat des Qualitatshandbuchs.

Das variable Planungsteam setzt sich zusammen aus sechs bis sieben
Mitarbeiterinnen und kommt zu gegebenen Anlédssen zusammen, wie Vorbereitung
von Festen und Feiern, religidsen Andachten, Aktionen in Zusammenarbeit mit der
Pfarr- oder der Marktgemeinde, usw.

9. Gebaude und AuBenfliachen

Unser Kinderhaus ist unterteilt in zwei Hauser mit zwei separaten Eingdngen und
bietet jeweils Platz fir drei bzw. vier Gruppenraume. Beide Gebaude sind durch den
Speiseraum verbunden.

Jeder Gruppenraum ist kindgerecht und individuell eingerichtet und in verschiedene
Spielbereiche unterteilt: Bau-, Puppen-, Kuschel-, Leseecke und einige Spieltische.
Somit bietet der Raum Mdoglichkeiten fir selbstbildende Gruppen im Freispiel und
eine Atmosphére der Geborgenheit durch Riickzugsméglichkeiten. Zusatzlich ist je-
dem Gruppenraum ein Intensivraum fur kreatives Arbeiten, Einzelférderung und
Kleingruppenarbeit angegliedert. Die Ganztagesgruppen- und die Krippengruppe
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haben zusatzlich einen Schlaf- bzw. Ruheraum. Eine Uberdachte Abstellmdglichkeit
fur Kinderwagen steht zur Verfligung.

Durch Einbeziehen der Gange, einer Freispielhalle, dem groBen Hof und dem
2000 gm? groBen Garten mit vielen naturnahen Spiel- und Erlebnisbereichen bieten
wir zugleich sehr viel Platz fir Bewegung.

In unserer Einrichtung befinden sich ein groBBer Turnraum fir wochentliche
Turnstunden und ein Mehrzweckraum fiir regelmaBige Einheiten aus dem musischen
Bereich wie Spielen mit dem Orffinstrumentarium, Tanzen, Klanggeschichten,
Meditationen und Phantasiereisen.

Diverse Nebenrdume bieten uns Raum fir Abstellmdglichkeiten z.B. fir das
Aufbewahren von Turngeraten, Spiel- und Bastelmaterial.

Drei Kiichen sowie ein Speiseraum ermdglichen uns die Essensverteilung fiir das
Mittagessen der Kinder.

In der Verbindung zwischen Alt- und Neubau finden Eltern ausreichend Platz fir das
Elterncafé, in diesem sie sich ungezwungen treffen und Kontakte knipfen kénnen.
Das Elterncafé findet je nach Interesse der Elternschaft statt. Wahrend der Mittagszeit
dient dieser Raum den Kindern als Speiseraum.

Vier Rdume stehen fir regelmaBige Elterngesprache, Sprachférderung und Therapie-
Einheiten zur Verfligung.

Die Mitarbeiter*innen treffen sich zu Besprechungen in dem grof3zligig angelegten
Personalraum.

10. Regelungen

10.1 Anmelde- und Aufnahmeverfahren:

Aufnahmekriterien sind das Alter des Kindes und das Einzugsgebiet Lappersdorf.

Alter des Kindes:
Im Kindergarten 3 bis 6 Jahre (ggf. ab 2 Jahren 9 Monate).
In der Kinderkrippe 12 Monate bis 3 Jahre bzw. bis zum Ubertritt in den Kindergarten.

Vor den Anmeldewochen stellen wir unsere Einrichtung vor und interessierte Eltern
haben die Gelegenheit unser Kinderhaus mit ihrem Kind zu besuchen. Dort kénnen
sie sich einen ersten Eindruck verschaffen. Wenn es dann zur Aufnahme kommt,
findet ein ,Schnupper-Nachmittag” statt. An diesem Tag lernen die Eltern und das
Kind die Radume und das Team der zugeteilten Gruppe kennen und legen die
Aufnahme und die Betreuungszeiten fest.
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Vor der Aufnahme des Kindes in das Kinderhaus nehmen wir uns zusatzlich Zeit fur
ein ausflhrliches Eingangsgesprach (mit einer pad. Fachkraft der Gruppe) — hier
werden gegenseitige Erwartungen abgeklart und es kénnen uns Informationen tber
die Entwicklung und der derzeitigen Situation des Kindes weitergeben. Auch der
Ablauf und der Beginn der Eingewhnung werden besprochen.

10.2 Offnungszeiten und Beitragsstaffelung:

Das Personal setzt sich zusammen aus padagogischen Fach- und Erganzungskraften
und einem Heilpadagogen. Je nach personellen Ressourcen sind die
Regelkindergartengruppen tageweise oder regulér zu dritt besetzt. Die
Integrationsgruppe und die Krippengruppe sind nach Moglichkeit regular zu dritt
besetzt.
Vertretungssituationen werden in einem morgendlichen jour fixe besprochen.
Gruppenubergreifend arbeitet eine padagogische Fachkraft zur Sprachférderung und
als Marte Meo Fachberatung. Ebenso bilden wir immer wieder Praktikantinnen aus,
die festen Gruppen zugeordnet sind.
Der Anstellungsschlissel liegt zwischen 1:8 und 1:11.
Wir unterstiitzen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch:

= Breite Offnungszeiten taglich von 7.00 bis 16.00 Uhr (s. Punkt 10.5)

= Gestaffelte Betreuungszeiten und die darauf abgestimmte Entgeltregelung

» Flexible Bring- und Abholzeiten durch halbstiindige Buchungen (auBerhalb der

padagogischen Kernzeiten)

= Platzsplitting (tageweise Buchung) in der Krippe moglich

= Flexible Ferienregelung

» Bedarfsorientierte Feriengruppen

* Gesundes und kindgerechtes Mittagessen

10.3 Betreuungszeiten der einzelnen Gruppen

Folgend die Auflistung der Gruppen mit ihren Betreuungszeiten (Friihgruppe
zwischen 7.00 und 8.00 Uhr im Kindergarten moglich, Betreuung findet
gruppenulbergreifend statt):

Gruppe Betreuungszeit | Anzahl der Platze
Wuschelbaren 08.00 - 13.00 Uhr | 25
Kobolde 08.00 - 13.00 Uhr | 25
Fizzli Puzzli (Integrationsgruppe) | 08.00 - 15.00 Uhr | 15
Heinzelmannchen 08.00 - 15.00 Uhr | 25
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Wichtel 08.00 - 16.00 Uhr | 25
Tigerenten 08.00 - 16.00 Uhr | 25
Méuse (Krippe) 07.00 - 16.00 Uhr | 12

10.4 Elternbeitrédge:

Eine konkrete Ausfuhrung ist in der Gebuhrensatzung verfasst, die auf der Homepage
des Kinderhauses einzusehen ist. Die Abrechnung aller Geblhren erfolgt in 12

Monatsbeitragen.

Der Zuschuss des Freistaats Bayern betrdagt 100 Euro pro Monat und wird fur die Zeit
vom 1. September des Kalenderjahres, in dem das Kind das dritte Lebensjahr
vollendet, bis zum Schuleintritt gewéhrt. GeschwisterermaBigung gibt es ab dem 3.
Kind in der gleichen Betreuungsform, d.h. Kindergarten oder Krippe.

Auflistung der Beitrdage fiir den Kindergarten

Buchungszeitkategorie

Monatliche Grundgebiihr

bis einschlieBlich 5 Stunden 104,00 €
bis einschlieBlich 6 Stunden 114,00 €
bis einschlieBlich 7 Stunden 124,00 €
bis einschlieBlich 8 Stunde 134,00 €
bis einschlieBlich 9 Stunden 144,00 €

Grundbeitrag mit Beitragszuschuss

Buchungszeitkategorie

Monatliche Grundgebiihr

bis einschlieBlich 5 Stunden 04,00 €
bis einschlieBlich 6 Stunden 14,00 €
bis einschlieBlich 7 Stunden 24,00 €
bis einschlieB3lich 8 Stunden 34,00 €
bis einschlieBlich 9 Stunden 44,00 €
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Bei Bedarf anfallendes Windelgeld

Buchungszeitkategorie

Monatliches Windelgeld

bis einschlieBlich 4 Stunden 06,00 €
bis einschlieBlich 5 Stunden 11,00 €
bis einschlieBlich 6 Stunden 11,00 €
bis einschliellich 7 Stunden 13,00 €
bis einschliellich 8 Stunden 13,00 €
bis einschlieBlich 9 Stunden 13,00 €

Auflistung der Beitrage fiir die Krippe

Buchungszeitkategorie

Monatliche Grundgebiihr

bis einschlieBlich 4 Stunden 290,00 €

bis einschlieBlich 5 Stunden 320,00 €

bis einschlieBlich 6 Stunden 350,00 €

bis einschlieBlich 7 Stunden 380,00 €

bis einschlieBlich 8 Stunden 410,00 €

bis einschlieBlich 9 Stunden 440,00 €

Grundbeitrag bei Platzsplitting

Buchungszeitkategorie 2 Tage 3 Tage
bis einschlieBlich 4 Stunden 136 € 194 €
bis einschlieBlich 5 Stunden 148 € 212 €
bis einschlieBlich 6 Stunden 160 € 230 €
bis einschlieBlich 7 Stunden 172 € 248 €
bis einschlieBlich 8 Stunden 184 € 266 €
bis einschlieBlich 9 Stunden 196 € 284 €
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10.5 Kernzeitregelung:

Die padagogische Kernzeit im Kindergarten ist von 8.30-12.30 Uhr. In der Krippe in
der Zeit von 8.30-11.30 Uhr. Wahrend der padagogischen Kernzeit findet die

intensive padagogische Arbeit mit den Kindern statt und Stérungen durch Bringen
oder Abholen sollen in dieser Zeit vermieden werden.

10.6 SchlieBtageregelung:

Wahrend der Ferienzeiten der Schule ist unser Kinderhaus zum Teil ge6ffnet. Die
Ferienplanung wird zu Beginn des Kinderhausjahres bekannt gegeben.
Bitte bedenken Sie, dass auch Ihr Kind ein Recht auf Urlaub bzw. freie Zeit hat.

10.7 Mittagessenskosten:

Das Mittagessen wird von der Metzgerei Brunner in Lappersdorf bezogen.
Trotz Pauschalen bitten wir die Eltern darum, um der Lebensmittelverschwendung
entgegenzuwirken, ihr Kind rechtzeitig vom Essen abzumelden, falls es nicht kommt.

Monatliche Pauschale fiir Kindergartenkinder

Anzahl der Essen

Monatliche Essenspauschale

1 x wochentlich 12,00 €
2 x wochentlich 24,00 €
3 x wochentlich 36,00 €
4 x wochentlich 48,00 €
5 x wochentlich 60,00 €

Monatliche Pauschale fir Krippenkinder

Anzahl der Essen

Monatliche Essenspauschale

1 x wochentlich 10,00 €
2 x wochentlich 20 00 €
3 x wochentlich 30,00 €
4 x wochentlich 40,00 €
5 x wochentlich 50,00 €
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10.8 Essens- und Getrankeangebote:

Die Brotzeit, die die Kinder mitbringen, sollte gesund und abwechslungsreich sein.
Bitte keine StBigkeiten! Mehrzweckbehalter helfen uns Ml zu vermeiden. Wasser
und Tee bekommen die Kinder von uns.

Wir erhalten 1x pro Woche vom Freistaat Bayern finanziertes frisches Obst und
Gemiise, Milch bzw. Kéase in zertifizierter Bio-Qualitat vom Koller Hof.

AuBerdem beteiligen wir uns an dem JolinchenKids-Projekt der AOK. Wir wiirden uns
freuen - im Sinne der Gesundheit der Kinder - wenn auch die Eltern darauf achten,
dass sie fiir unseren "Magischen Obst- und Gemuseteller" Obst und Gemduse in Bio-
Qualitat mitbringen, damit die Kinder den Anreiz erhalten verschiedenes Obst und
Gemdise kennen zu lernen und zu essen.

10.9 Sonstige Elternbeitrdage:

Jede Gruppe hat eine ,Jolinchen Kasse”, in die zu Beginn eines jeden
Kinderhausjahres und bei Bedarf Geld von den Eltern eingesammelt wird, um die
Kinder zusatzlich an eine gesunde und ausgewogene Erndhrung heranzufihren, z.B.
gemeinsames gesundes Frihstlck. '

Alle weiteren Beitrage sind variabel und kénnen beispielsweise fir das
Vorschulprojekt, Ausfllige, Feste, 0.4. bedarfsgerecht erhoben werden.

11. Infektionsschutz, Hygiene und Sicherheit:

Kranke Kinder werden zu Hause gesund. Eine Krankmeldung erfolgt telefonisch beim
Gruppenteam vor 8.30 Uhr.

Sollte das Kind dennoch in einem schlechten Allgemeinzustand in die Einrichtung
gebracht werden, behélt sich das padagogische Personal vor, das Kind wieder
abholen zu lassen.

Aus hygienischer Sicht ist vor allem das Handewaschen sehr wichtig. In der Bringzeit
wird das Kind noch vor dem Betreten des Gruppenteams durch die Eltern zum Hande
waschen begleitet und erst dann erfolgt die aktive Ubergabe an das padagogische
Personal.

Unsere nicht padagogischen Mitarbeitenden wie Reinigungskrafte und
Haushaltshilfen unterliegen ebenfalls einem konkreten Hygieneplan.
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Meldepflichtige Krankheiten:

Nach § 34 Infektionsschutzgesetz sind Kindertageseinrichtungen verpflichtet, bei
Erkrankung oder dem Verdacht bestimmter Krankheiten, diese dem Gesundheitsamt
zu melden. Wir bitten alle Eltern deshalb darum, das Gruppenteam friihzeitig tber
Krankheiten oder den Verdacht einer Krankheit zu informieren.

Il Padagogische Konzeption

1. Padagogische Grundhaltungen
1.1 Unser Bild vom Kind:

Im Bayerischem Bildungs- und Erziehungsplan, der die padagogische Grundlage
unseres Arbeitens darstellt, wird das ,Bild vom Kind" wie folgt erklart:

Der Mensch kommt als ,kompetenter Sdugling” auf die Welt, der von Geburt an seine
Bildung und Entwicklung mitbestimmt. Er ist also auf Selbstbestimmtheit und
Selbsttatigkeit hin angelegt. Da jedes Kind unterschiedlich ist, bietet auch jedes ein
Spektrum an Ressourcen und Besonderheiten, an die angeknlpft werden kann. So
entstehen beim Lernen eine bemerkenswerte Leichtigkeit und Geschwindigkeit durch
eigenes, ehrliches Interesse und Neugierde. Des Weiteren haben Kinder bestimmte
Rechte, die in der UN-Kinderrechtskonvention verankert sind. Unter anderem besteht
das Recht auf bestmdgliche Bildung, die wir ihnen bieten méchten (vgl. Bayerisches
Staatsministerium flr Familie, Arbeit und Soziales, 2019, S. 11).

Fir uns als Team des Kinderhauses sind in unserer taglichen Arbeit folgende funf
Kernaussagen besonders wichtig:

1) Jedes Kind stellt ein eigenes Individuum dar, das wir wahrnehmen und
fordern mochten.
Durch Beobachtung kniipfen wir am jeweiligen Entwicklungsstand und den
Interessen an, um die oben genannte ,Leichtigkeit” und ,Geschwindigkeit” im
Lernen zu erhalten.

2) Jedes Kind zeigt andere Bediirfnisse in seiner Einzigartigkeit.
Wir helfen jedem Kind, seine eigenen Bedirfnisse wahrzunehmen, zu erkennen
und im Kindergartenalter auch auszudriicken, um diese nach Moglichkeit zu
erfillen.

3) Wir orientieren uns an den Ressourcen eines jeden Kindes.

Jedes Kind kann nicht nur von seinen eigenen, sondern auch den Ressourcen
der anderen Kinder profitieren. Durch Erkennen und Einsetzen der eigenen

Seite 17 von 54



