Bischof-Wittmann-Kinderhaus

Bischof-Wittmann-Kinderhaus, Schulberg 7 — 9, 93138 Hainsacker, Tel: 0941-83113,
www.kinderhaus-hainsacker.de

Herzlich willkommen im
Bischof-Wittmann-Kinderhaus

Wir freuen uns Uber Ihr Interesse an unserer Einrichtung. Auf den folgenden Seiten
maochten wir Ihnen die Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit vorstellen und
einen Einblick in unser Gesamtangebot geben.

Die Konzeption wurde vom Team des Kinderhauses gemeinsam erstellt, wobei
sowohl die Interessen des Tragers, der Eltern und der Kinder als auch die Grundsatze
des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans beriicksichtigt wurden. Dariiber
hinaus entwickelten wir ein Qualitatshandbuch, in dem die Anforderungen unserer
Arbeit eigens festgelegt sind. Wir fihren regelméBige Elternbefragungen und
Kinderkonferenzen durch, um die Qualitat unseres Angebots stetig zu Uberprifen. Die
Ergebnisse flieBen kontinuierlich in die Weiterentwicklung unseres Kinderhauses mit
ein.

Wir schaffen eine Atmosphare, in der sich Eltern und Kinder wohl fiihlen und gerne zu
uns kommen. Durch ein vielféltiges Angebot unterstitzen wir die Familien in ihrer
Erziehungsaufgabe und férdern die Kinder in den verschiedenen
Entwicklungsbereichen. Unser Ziel ist es, dass Eltern und Kinder zufrieden sind.
Deshalb sind wir fiir neue Wiinsche und Anregungen jederzeit offen und bereit zu
einem personlichen Gesprach.

Wenn Sie mehr Uber uns und das Kinderhaus wissen mochten, geben wir Ihnen gerne
weitere Informationen.

In der gesamten Konzeption wird der Begriff der ,Eltern” verwendet, welcher
wiederum auch andere Personensorgeberechtigte miteinschlieft.
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